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1.Цели освоения дисциплины (модуля) 
Целью освоения дисциплины «Физическая культура и спорт» в вузе является фор-

мирование физической культуры обучающегося, способности методически обоснованно и 

целенаправленно использовать разнообразные средства, методы и организационные фор-

мы физической культуры, позволяющие выпускнику сформировать индивидуальную здо-

ровьесберегающую жизнедеятельность, необходимую для профессионально-личностного 

становления.  

Задачи: 

- понимание социальной роли физической культуры и спорта в развитии личности 

и подготовке ее к профессиональной деятельности; 

- знание научно-биологических и практических основ физической культуры и 

спорта  и здорового образа жизни;  

- формирование мотивационно-целостного отношения к физической культуре и 

спорту, установки на здоровый стиль жизни, физического самосовершенствование и са-

мовоспитание , потребности в регулярных занятиях физическими упражнениями и спор-

том; 

- овладение системой практических умений и навыков, обеспечивающих сохране-

ние и укрепление здоровья, психическое благополучие, развитие и совершенствование 

психофизических способностей, качеств и свойств личности, самоопределение в физиче-

ской культуре и спорте; 

- обеспечение физической культуры и спорта, определяющей психофизическую го-

товность обучающегося к будущей профессии; 

- приобретение опыта творческого использования физкультурно-спортивной дея-

тельности для достижения жизненных и профессиональных целях.  

 

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 
Дисциплина «Физическая культура и спорт» относится к Блоку 1 «Дисциплины 

(модули)» базовой части -  Б1.О.22. 

 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотне-

сенные с планируемыми результатами освоения образовательной про-

граммы 

Освоение дисциплины (модуля) направлено на формирование: 

 

УК-1.Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, приме-

нять системный подход для решения поставленных задач. 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде. 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обес-

печения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

 
Код и наимено-

вание универ-

сальной компе-

тенции 

Код и наиме-

нование инди-

катора дости-

жения универ-

сальных ком-

петенций 

Критерии оценивания результатов обучения 

 

низкий (допо-

роговый, ком-

петенция не 

сформирована) 

 

пороговый 

 

базовый 

 

продвинутый 

Категория универсальных компетенций - Системное и критическое мышление 

УК-1. 

Способен 

осуществлять 

поиск, крити-

ИД-1УК-1 – 

Анализирует 

задачу, вы-

деляя ее ба-

Не может 

анализиро-

вать задачу, 

выделяя ее 

Слабо анали-

зирует задачу, 

выделяя ее 

базовые со-

Хорошо 

анализиру-

ет задачу, 

выделяя ее 

Отлично ана-

лизирует за-

дачу, выделяя 

ее базовые 
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ческий анализ 

и синтез ин-

формации, 

применять 

системный 

подход для 

решения по-

ставленных 

задач. 

зовые со-

ставляющие, 

осуществля-

ет декомпо-

зицию зада-

чи 

базовые со-

ставляющие, 

не осу-

ществляет 

декомпози-

цию задачи 

ставляющие, 

слабо осу-

ществляет де-

композицию 

задачи 

базовые 

составля-

ющие, хо-

рошо осу-

ществляет 

декомпо-

зицию за-

дачи 

составляю-

щие, отлично 

осуществляет 

декомпози-

цию задачи 

ИД-2УК-1 –

Находит и 

критически 

анализирует 

информа-

цию, необ-

ходимую 

для решения 

поставлен-

ной задачи. 

Не может 

находить и 

критически 

анализиро-

вать инфор-

мацию, не-

обходимую 

для решения 

поставлен-

ной задачи. 

Не достаточ-

но четко 

находит и 

критически 

анализирует 

информацию, 

необходимую 

для решения 

поставленной 

задачи. 

Достаточно 

быстро 

находит и 

критически 

анализиру-

ет инфор-

мацию, не-

обходимую 

для реше-

ния по-

ставленной 

задачи. 

Успешно 

находит и 

критически 

анализирует 

информацию, 

необходимую 

для решения 

поставленной 

задачи. 

ИД-3УК-1 – 

Рассматри-

вает воз-

можные ва-

рианты ре-

шения зада-

чи, оценивая 

их достоин-

ства и недо-

статки. 

Не может 

рассмотреть 

возможные 

варианты 

решения за-

дачи и оце-

нить их до-

стоинства и 

недостатки. 

Слабо рас-

сматривает 

возможные 

варианты ре-

шения задачи, 

чтобы оце-

нить их до-

стоинства и 

недостатки. 

Достаточно 

быстро 

рассматри-

вает воз-

можные 

варианты 

решения 

задачи, 

четко оце-

нивая их 

достоин-

ства и не-

достатки. 

Успешно рас-

сматривает 

возможные 

варианты ре-

шения задачи, 

оценивая их 

достоинства и 

недостатки. 

ИД-4УК-1 – 

Грамотно, 

логично, ар-

гументиро-

вано форми-

рует соб-

ственные 

суждения и 

оценки. От-

личает фак-

ты от мне-

ний, интер-

претаций, 

оценок и т.д. 

в рассужде-

ниях других 

участников 

деятельно-

сти 

Не может 

грамотно, 

логично, ар-

гументиро-

вано сфор-

мировать 

собственные 

суждения и 

оценки. Не 

отличает 

факты от 

мнений, ин-

терпрета-

ций, оценок 

и т.д. в рас-

суждениях 

других 

участников 

деятельно-

Не достаточ-

но грамотно, 

логично, ар-

гументирова-

но формирует 

собственные 

суждения и 

оценки. Слабо 

отличает фак-

ты от мнений, 

интерпрета-

ций, оценок и 

т.д. в рассуж-

дениях других 

участников 

деятельности 

Достаточно 

грамотно, 

логично, 

аргументи-

ровано 

формирует 

собствен-

ные суж-

дения и 

оценки. 

Хорошо 

отличает 

факты от 

мнений, 

интерпре-

таций, оце-

нок и т.д. в 

рассужде-

ниях дру-

Очень гра-

мотно, логич-

но, аргумен-

тировано 

формирует 

собственные 

суждения и 

оценки. Быст-

ро отличает 

факты от 

мнений, ин-

терпретаций, 

оценок и т.д. 

в рассужде-

ниях других 

участников 

деятельности 
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сти гих участ-

ников дея-

тельности 

ИД-5УК-1 – 

Определяет 

и оценивает 

последствия 

возможных 

решений за-

дачи. 

Не может 

определить 

и оценить 

последствия 

возможных 

решений за-

дачи. 

Слабо опре-

деляет и оце-

нивает по-

следствия 

возможных 

решений за-

дачи. 

Хорошо 

определяет 

и оценива-

ет послед-

ствия воз-

можных 

решений 

задачи. 

Успешно 

определяет и 

оценивает по-

следствия 

возможных 

решений за-

дачи. 

УК-3. 

Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодей-

ствие и реа-

лизовывать 

свою роль в 

команде. 

ИД-1УК-3 

– Понимает 

эффектив-

ность ис-

пользования 

стратегии 

сотрудниче-

ства для до-

стижения 

поставлен-

ной цели, 

определяет 

свою роль в 

команде. 

Не по-

нимает эф-

фективность 

использова-

ния страте-

гии сотруд-

ничества для 

достижения 

поставлен-

ной цели, не 

определяет 

свою роль в 

команде. 

Слабо по-

нимает эф-

фективность 

использова-

ния стратегии 

сотрудниче-

ства для до-

стижения по-

ставленной 

цели, не четко 

определяет 

свою роль в 

команде. 

Хоро-

шо пони-

мает эф-

фектив-

ность ис-

пользова-

ния страте-

гии со-

трудниче-

ства для 

достиже-

ния по-

ставленной 

цели, до-

статочно 

четко 

определяет 

свою роль 

в команде. 

Отлично 

понимает эф-

фективность 

использова-

ния стратегии 

сотрудниче-

ства для до-

стижения по-

ставленной 

цели, успеш-

но определяет 

свою роль в 

команде. 

 ИД-2УК-3 

– 

Понима-

ет особенно-

сти поведе-

ния выде-

ленных 

групп лю-

дей, с кото-

рыми 

та-

ет/взаимоде

йствует, 

учитывая их 

в своей дея-

тельности 

(Выбор ка-

тегорий 

групп людей 

осуществля-

ется образо-

вательной  

Не по-

нимает осо-

бенности 

поведения 

выделенных 

групп лю-

дей, с кото-

рыми 

та-

ет/взаимоде

йствует, 

учитывая их 

в своей дея-

тельности 

(Выбор ка-

тегорий 

групп людей 

осуществля-

ется образо-

вательной  

организаци-

ей в зависи-

Не четко 

понимает 

особенности 

поведения 

выделенных 

групп людей, 

с которыми 

работа-

ет/взаимодейс

твует, учиты-

вая их в своей 

деятельности 

(Выбор кате-

горий групп 

людей осу-

ществляется 

образователь-

ной  органи-

зацией в зави-

симости от 

целей подго-

товки – по 

Хоро-

шо пони-

мает осо-

бенности 

поведения 

выделен-

ных групп 

людей, с 

которыми 

работа-

ет/взаимод

ействует, 

учитывая 

их в своей 

деятельно-

сти (Выбор 

категорий 

групп лю-

дей осу-

ществляет-

ся образо-

вательной  

Отлично 

понимает 

особенности 

поведения 

выделенных 

групп людей, 

с которыми 

работа-

ет/взаимодейс

твует, учиты-

вая их в своей 

деятельности 

(Выбор кате-

горий групп 

людей осу-

ществляется 

образователь-

ной  органи-

зацией в зави-

симости от 

целей подго-

товки – по 
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организаци-

ей в зависи-

мости от це-

лей подго-

товки – по 

возрастным 

особенно-

стям, по эт-

ническому 

или религи-

озному при-

знаку, соци-

ально неза-

щищенные 

слои населе-

ния и т.п.) 

мости от це-

лей подго-

товки – по 

возрастным 

особенно-

стям, по эт-

ническому 

или религи-

озному при-

знаку, соци-

ально неза-

щищенные 

слои населе-

ния и т.п.) 

возрастным 

особенно-

стям, по эт-

ническому 

или религиоз-

ному призна-

ку, социально 

незащищен-

ные слои 

населения и 

т.п.) 

организа-

цией в за-

висимости 

от целей 

подготовки 

– по воз-

растным 

особенно-

стям, по 

этническо-

му или ре-

лигиозно-

му призна-

ку, соци-

ально не-

защищен-

ные слои 

населения 

и т.п.) 

возрастным 

особенно-

стям, по эт-

ническому 

или религиоз-

ному призна-

ку, социально 

незащищен-

ные слои 

населения и 

т.п.) 

 ИД-3УК-3 

– Предвидит 

результаты 

(послед-

ствия) лич-

ных дей-

ствий и пла-

нирует по-

следова-

тельность 

шагов для 

достижения 

заданного 

результата. 

Не пред-

видит ре-

зультаты 

(послед-

ствия) лич-

ных дей-

ствий и не 

планирует 

последова-

тельность 

шагов для 

достижения 

заданного 

результата. 

Слабо 

предвидит 

результаты 

(последствия) 

личных дей-

ствий и не 

четко плани-

рует последо-

вательность 

шагов для до-

стижения за-

данного ре-

зультата. 

Хоро-

шо пред-

видит ре-

зультаты 

(послед-

ствия) лич-

ных дей-

ствий и 

четко пла-

нирует по-

следова-

тельность 

шагов для 

достиже-

ния задан-

ного ре-

зультата. 

Отлично 

предвидит 

результаты 

(последствия) 

личных дей-

ствий и 

успешно пла-

нирует после-

довательность 

шагов для до-

стижения за-

данного ре-

зультата. 

 ИД-4УК-3 

– Эффек-

тивно взаи-

модействует 

с другими 

членами ко-

манды, в т.ч. 

участвует в 

обмене ин-

формацией, 

знаниями и 

опытом, и  

презентаци-

ями резуль-

татов рабо-

ты команды. 

Не эф-

фективно 

взаимодей-

ствует с 

другими 

членами ко-

манды, в т.ч. 

не участвует 

в обмене 

информаци-

ей, знаниями 

и опытом, и  

презентаци-

ями резуль-

татов рабо-

ты команды. 

Не очень 

эффективно 

взаимодей-

ствует с дру-

гими членами 

команды, в 

т.ч. не всегда 

участвует в 

обмене ин-

формацией, 

знаниями и 

опытом, и  

презентация-

ми результа-

тов работы 

команды. 

В до-

статочной 

степени 

эффектив-

но взаимо-

действует с 

другими 

членами 

команды, в 

т.ч. участ-

вует в об-

мене ин-

формаци-

ей, знани-

ями и опы-

том, и  пре-

Весьма 

эффективно 

взаимодей-

ствует с дру-

гими членами 

команды, в 

т.ч. активно 

участвует в 

обмене ин-

формацией, 

знаниями и 

опытом, и  

презентация-

ми результа-

тов работы 

команды. 
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зентациями 

результа-

тов работы 

команды. 

УК-7. 

Способен 

поддерживать 

должный 

уровень фи-

зической под-

готовленно-

сти для обес-

печения пол-

ноценной со-

циальной и 

профессио-

нальной дея-

тельности 

ИД-1УК-7 

– Поддер-

живает 

должный 

уровень фи-

зической 

подготов-

ленности 

для обеспе-

чения пол-

ноценной 

социальной 

и професси-

ональной 

деятельно-

сти и со-

блюдает 

нормы здо-

рового обра-

за жизни. 

Не под-

держивает 

должный 

уровень фи-

зической 

подготов-

ленности 

для обеспе-

чения пол-

ноценной 

социальной 

и професси-

ональной 

деятельно-

сти и со-

блюдает 

нормы здо-

рового обра-

за жизни. 

Слабо 

поддерживает 

должный уро-

вень физиче-

ской подго-

товленности 

для обеспече-

ния полно-

ценной соци-

альной и про-

фессиональ-

ной деятель-

ности и со-

блюдает нор-

мы здорового 

образа жизни. 

Хоро-

шо под-

держивает 

должный 

уровень 

физиче-

ской под-

готовлен-

ности для 

обеспече-

ния полно-

ценной со-

циальной и 

професси-

ональной 

деятельно-

сти и со-

блюдает 

нормы здо-

рового об-

раза жизни. 

Отлично 

поддерживает 

должный уро-

вень физиче-

ской подго-

товленности 

для обеспече-

ния полно-

ценной соци-

альной и про-

фессиональ-

ной деятель-

ности и со-

блюдает нор-

мы здорового 

образа жизни. 

 ИД-2УК-7 

– Использу-

ет основы 

физической 

культуры 

для осо-

знанного 

выбора здо-

ровьесбере-

гающих тех-

нологий с 

учетом 

внутренних 

и внешних 

условий ре-

ализации 

конкретной 

профессио-

нальной де-

ятельности. 

Не ис-

пользует ос-

новы физи-

ческой куль-

туры для 

осознанного 

выбора здо-

ровьесбере-

гающих тех-

нологий с 

учетом 

внутренних 

и внешних 

условий ре-

ализации 

конкретной 

профессио-

нальной де-

ятельности. 

Слабо ис-

пользует ос-

новы физиче-

ской культу-

ры для осо-

знанного вы-

бора здоро-

вьесберегаю-

щих техноло-

гий с учетом 

внутренних и 

внешних 

условий реа-

лизации кон-

кретной про-

фессиональ-

ной деятель-

ности. 

Хоро-

шо исполь-

зует осно-

вы физиче-

ской куль-

туры для 

осознанно-

го выбора 

здоро-

вьесбере-

гающих 

технологий 

с учетом 

внутренних 

и внешних 

условий 

реализации 

конкретной 

професси-

ональной 

деятельно-

сти. 

Отлично 

использует 

основы физи-

ческой куль-

туры для осо-

знанного вы-

бора здоро-

вьесберегаю-

щих техноло-

гий с учетом 

внутренних и 

внешних 

условий реа-

лизации кон-

кретной про-

фессиональ-

ной деятель-

ности. 
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В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен: (знать, уметь, вла-

деть): 

Знать: 

1- социальный заказ общества на подготовку специалистов по своему направлению 

и понимать роль физической культуры в формировании профессионально  важных физи-

ческих качеств и психических свойств личности;  

2-научно-теоретические основы формирования базовой, спортивной, оздорови-

тельной, профессионально-прикладной физической культуры обучающегося и понимать 

их интегрирующую роль в процессе формирования здоровьесбережения будущих специа-

листов;  

3-  особенности воздействия на организм условий и характера различных видов 

профессионального труда и понимать важность поддержания высокого уровня физическо-

го и психического здоровья;  

Уметь:  

1- управлять своим физическим здоровьем и применять высокоэффективные оздо-

ровительные и спортивные технологии;  

2- самостоятельно заниматься различными видами спорта, современными двига-

тельными и оздоровительными системами  и применять свои навыки для организации 

коллективных занятий и соревнований;  

3- воспитывать индивидуально-психологические и социально-психологические 

свойства личности и применять средства спортивных состязаний; 

4- готовность применять практические умения и навыки по физической культуре в  

экстремальных ситуациях  производственной деятельности;  

5-  переносить предметные знания по теории и методике физического воспитания 

на другие предметные области в процессе профессиональной подготовки в вузе. 

Владеть: 

1-способностью к самоопределению, саморазвитию и самосовершенствованию в 

выборе средств и методов оздоровительных и спортивных технологий; 

2 - высоким уровнем готовности к развитию в сфере физической культуры (моти-

вация, знания, умения, навыки и самооценка достижений); 

3 - технологией мониторинга  собственного физического развития, функционально-

го состояния систем организма, физической и психической работоспособности;  

4 - способностью передавать систему формирования индивидуальной здоровьесбе-

регающей жизнедеятельности. 

 

3.1. Матрица соотнесения тем/разделов учебной дисциплины (модуля) 

и формируемых в них компетенций 
 

Разделы, темы 

дисциплины 

Компетенции Общее коли-

чество компе-

тенций УК 1 УК 3 УК 7 

Раздел 1 Теоретический раздел х х х 3 

Раздел 2 Практический раздел. 

2.1. методико-практический  

2.2. учебно-тренировочный 

х х х 3 

Раздел 3. Контрольный раздел х х х 3 
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4. Структура и содержание дисциплины (модуля) 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы 72 академиче-

ских часа. 

4.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид занятий 

Количество акад. часов 

по очной форме  

обучения 

(1 семестр) 

по заочной форме обу-

чения 

(1 курс) 

Общая трудоемкость дисциплины 72 72 

Контактная работа обучающихся с препо-

давателем 

32 12 

Аудиторные занятия, в т.ч. 32 12 

лекции - - 

практические занятия  32 12 

Самостоятельная работа 40 56 

Проработка учебного материала по дис-

циплине (конспектов лекций, учебников, 

материалов сетевых ресурсов) 

10 14 

Подготовка к практическим занятиям, 

коллоквиумам, защите реферата 

10 14 

Выполнение индивидуальных заданий 10 14 

Подготовка к модульному компьютерному 

тестированию (выполнение тренировоч-

ных тестов), сдаче зачета и экзамена 

10 14 

Контроль - 4 

Вид итогового контроля зачет зачет 

4.2 Лекции – не предусмотрены 

 

4.3. Практические занятия 
№ 

раз-

дела 

 

Наименование занятия  

Объем в акад. часах Формируемые 

компетенции по очной 

форме  обу-

чения 

по заочной 

форме  

обучения 

1. Легкая атлетика: 8 2 УК 1; УК 3; 

УК 7 

2. Спортивные игры 6 2 УК 1; УК 3; 

УК 7 

3. Лыжная подготовка:  6 2 УК 1; УК 3; 

УК 7 

4. Акробатика, гимнастика 6 2 УК 1; УК 3; 

УК 7 

5. ОФП: общая физическая подго-

товка: 

6 4 УК 1; УК 3; 

УК 7 

 

4.4. Лабораторные работы – не предусмотрены 

 

4.5. Самостоятельная работа обучающихся 
Раздел 

дисци-
Вид самостоятельной работы 

Объем в акад. часов  

по формам обучения 
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плины очная  заочная  

Раздел 1 
 

 

Проработка учебного материала по дисциплине 

(конспектов лекций, учебников, материалов сете-

вых ресурсов) 

4 4 

Подготовка к практическим занятиям 2 4 

Выполнение индивидуальных заданий 2 4 

Подготовка к модульному компьютерному тести-

рованию (выполнение тренировочных тестов), сда-

че зачета и экзамена 

4 6 

Раздел  2 

Проработка учебного материала по дисциплине 

(конспектов лекций, учебников, материалов сете-

вых ресурсов) 

4 4 

Подготовка к практическим занятиям 4 4 

Выполнение индивидуальных заданий 2 4 

Подготовка к модульному компьютерному тести-

рованию (выполнение тренировочных тестов), сда-

че зачета и экзамена 

6 6 

Раздел 3 
 

Проработка учебного материала по дисциплине 

(конспектов лекций, учебников, материалов сете-

вых ресурсов) 

4 6 

Подготовка к практическим занятиям 4 4 

Выполнение индивидуальных заданий 2 6 

Подготовка к модульному компьютерному тести-

рованию (выполнение тренировочных тестов), сда-

че зачета и экзамена 

4 4 

 Итого 40 56 

 

1. Хабаров С.А. УМК по дисциплине «Физическая культура и спорт» для направления 

подготовки 35.03.07 Технология производства, хранения и переработки продукции жи-

вотноводства. – Мичуринск, Изд-во «Мичуринский ГАУ», 2023. 

 

 

4.7. Содержание разделов дисциплины 
Раздел 1 Теоретический раздел 

Базовая физическая культура обучающегося 

Физическая культура в  системе профессиональной  подготовки обучающихся. Физиче-

ская культура как часть общечеловеческой культуры. Развитие основных физических ка-

честв (силы, быстроты, выносливости, гибкости, ловкости). 

Оздоровительная физическая культура обучающегося 

Оздоровительная физическая культура: сущность и структура. Социально-

биологические основы жизнедеятельности организма. Физические упражнения как важ-

ный фактор гармоничного развития функциональных систем организма человека. Врачеб-

но-педагогический контроль в системе физической культуры и спорта. Первая помощь 

при травмах. 

Спортивная  культура  обучающегося 
Понятие спорта. Массовый спорт и спорт высших достижений.  Спортивная классифи-

кация. Студенческий спорт. Спортивные общественные студенческие организации. Спор-

тивная культура обучающегося: сущность и структура. Спортивные мероприятия как фак-

тор развития спортивной культуры обучающихся. 

Спортивно-массовая и физкультурно-оздоровительная деятельность в вузе 

Основы спортивной тренировки  обучающихся в избранных видах спорта: ОФП и 
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СФП. Мотивация к самоопределению, саморазвитию и самосовершенствованию в спор-

тивной деятельности. Формирования готовности у обучающихся к участию в соревнова-

тельной деятельности. 

Рекреационная физическая культура обучающегося 

Рекреационная физическая культура: сущность и структура. Цель, задачи рекреацион-

ной физической культуры в вузе. Самостоятельные занятия физическими упражнениями. 

Раздел  2  Практический раздел 

Методико-практический 
Основы техники безопасности на занятиях различными видами спорта. Показатели и 

критерии оценки физического развития, функциональной и физической подготовленно-

сти. Врачебный и педагогический контроль  в системе физической культурыо бучающего-

ся. Ушибы, растяжения, вывихи, переломы. Первая помощь. Показания и противопоказания 

к занятиям. Развитие студенческого спорта высших достижений, массового спорта. Готов-

ность к участию в соревнованиях. Спортивная форма. Участие в спортивно-массовых со-

ревнованиях. 

Учебно-тренировочный 

1. Легкая атлетика: 

 - бег на короткие дистанции (30м, 100м, 200м, 400м); 

 -  бег на средние дистанции (800м, 1000м, 2000м, 3000м); 

 - эстафетный бег (4*100м); 

 - бег по пересеченной местности; 

 - прыжок в длину с разбега; 

 - прыжок в длину с места; 

 - метание гранаты; толкание ядра. 

 

    2. Спортивные игры:  

   1) Волейбол: 

- обучить приемам верхней и нижней передачи мяча; 

- обучить нападающему удару, блоку в волейболе; 

- подачам мяча. 

  2) Баскетбол: 

- стойки, перемещения, остановки, передачи; 

- ведение мяча правой и левой рукой; 

- броски одной, двумя руками с места, с хода. 

  3) Футбол: 

- обучить передвижениям с мячом; 

- обучить технике приема передачи (пас); 

- обучить технике удара по мячу и воротам; 

- обучить технике приема мяча. 

4) настольный теннис 

-обучение (совершенствование) индивидуальным техническим приемам игры, исход-

ным положениям (стойки), способам держания ракетки,  передвижениям; стратегии и 

тактика в индивидуальной и парной игре; 

-правила участия в соревнованиях 

3. Лыжная подготовка:  

- обучить попеременному двухшажному ходу; 

- обучить одновременному безшажному ходу; 

- обучить подъему способами: «елочка», «полуелочка», «скользящим  шагом»; 

- обучить технике спусков на лыжах; 

- прохождение дистанций на выносливость (3-5 км). 

 

4. ОФП: общая физическая подготовка: 
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- упражнения с гантелями; 

- упражнения на тренажерах; 

- упражнения в парах; 

- упражнения со скакалками; 

- упражнения на гимнастической стенке. 

 

  5. Акробатика, гимнастика 
- кувырки; 

- стойки; 

- равновесия; 

6. Профессионально-прикладная физическая подготовка: 

- научить способам плавания (кроль, брасс); 

- уметь выполнять вводную гимнастику; 

- физкультминутки; 

- физкультурные паузы. 

 

Раздел 3. Контрольный раздел 

Сдача контрольных нормативов, по физической подготовки. 

 

5. Образовательные технологии 
Вид учебной работы Образовательные технологии 

Лекции Электронные материалы, использование мульти-

медийных средств, раздаточный материал 

Практические  занятия  Обсуждение и анализ предложенных вопросов их 

аудиторных занятиях, индивидуальные доклады, те-

стирование 

Самостоятельные работы Защита и презентация результатов самостоятель-

ного исследования на занятиях 

 

6. Оценочные средства дисциплины (модуля) 

6.1. Паспорт фонда оценочных средств по дисциплине «Физическая 

культура и спорт» 

№ 

п/п 

 

Контролируемые разделы 

(темы) дисциплины 

Код контролируе-

мой компетенции 

Оценочное средство 

 

наименование 

 

кол-во 

1 

Теоретический раздел  
УК 1; УК 3; 

УК 7 

Реферат 

Вопросы к за-

чету 

5 

 

50 

 

2 

Практический раздел  
УК 1; УК 3; 

УК 7 

Выполнение 

контрольных 

нормативов 

 

50 

 

6.2. Перечень вопросов для зачета 

 
1. Физическая культура. Физическая культура личности (УК 1; УК 3; УК 7) 

2. Компоненты физической культуры (УК 1; УК 3; УК 7) 

3.  Психофизическая подготовка (УК 1; УК 3; УК 7) 

4.  Функциональная подготовленность (УК 1; УК 3; УК 7) 

5. Двигательные умения и навыки (УК 1; УК 3; УК 7) 
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6. Организм человека как биологическая система, ее характерные особенности (УК 1; 

УК 3; УК 7) 

7.  Понятие об органе и системе органов человека (УК 1; УК 3; УК 7) 

8.  Физиологические системы организма человека (УК 1; УК 3; УК 7) 

9.  Внешняя среда, ее влияние на организм человека (УК 1; УК 3; УК 7) 

10.  Характеристика умственного и физического труда человека, их взаимосвязь (УК 1; 

УК 3; УК 7) 

11.  Утомление при умственной и физической деятельности.  Восстановление умствен-

ной и физической работоспособности человека (УК 1; УК 3; УК 7) 

12. Биологические ритмы человека, их влияние на жизнедеятельность (УК 1; УК 3; УК 

7) 

13.  Средства физической культуры. Физиологическая классификация физических 

упражнений (УК 1; УК 3; УК 7) 

14. Характеристика изменений пульса и кровяного давления  при мышечной деятельно-

сти. Гравитационный шок (УК 1; УК 3; УК 7) 

15. Понятие «здоровье», его содержание (УК 1; УК 3; УК 7) 

16. Образ жизни и его влияние на здоровье.  Составляющие здорового образа жизни. 

(УК 1; УК 3; УК 7) 

17.  Влияние наследственности и окружающей среды на здоровье (УК 1; УК 3; УК 7) 

18. Самооценка собственного здоровья.  Ориентация на здоровый  образ жизни. (УК 1; 

УК 3; УК 7) 

19. Режим труда и отдыха как составляющая здорового образа жизни (УК 1; УК 3; УК 

7) 

20. Гигиенические основы закаливания (УК 1; УК 3; УК 7) 

21. Двигательная активность – важнейшее условие здорового образа жизни. Гиподина-

мия и гипокинезия (УК 1; УК 3; УК 7) 

22. Объективные и субъективные факторы процесса обучения (УК 1; УК 3; УК 7) 

23. Средства физической культуры в регулировании психоэмоционального и функцио-

нального состояния  в период напряженной умственной работы (УК 1; УК 3; УК 7) 

24. «Малые формы» физической культуры в режиме учебного дня (УК 1; УК 3; УК 7) 

25. Основные физические качества (сила, быстрота, выносливость, гибкость, ловкость). 

(УК 1; УК 3; УК 7) 

26. Методические принципы физического воспитания (УК 1; УК 3; УК 7) 

27. Методы физического воспитания (УК 1; УК 3; УК 7) 

28. Средства физического воспитания (УК 1; УК 3; УК 7) 

29. Общая физическая подготовка.  Ее цели и задачи (УК 1; УК 3; УК 7) 

30. Понятие о мышечной релаксации, ее значение (УК 1; УК 3; УК 7) 

31. Формы занятий физическими упражнениями (УК 1; УК 3; УК 7) 

32. Структура учебно-тренировочного занятия (УК 1; УК 3; УК 7) 

33. Характеристика основных групп видов спорта и современных систем физических 

упражнений, преимущественно развивающих отдельные физические качества (УК 1; 

УК 3; УК 7) 

34. Виды спорта комплексного воздействия (УК 1; УК 3; УК 7) 

35. Цели и задачи спортивной подготовки в избранном виде спорта (УК 1; УК 3; УК 7) 

36. Диагностика и самодиагностика организма.  Виды диагностики, ее  цели и задачи. 

(УК 1; УК 3; УК 7) 

37. Врачебный контроль, его содержание и периодичность (УК 1; УК 3; УК 7) 

38. Самоконтроль (цели, задачи, методы) (УК 1; УК 3; УК 7) 

39. Субъективные и объективные показатели самоконтроля (УК 1; УК 3; УК 7) 

40. Профилактика травматизма (УК 1; УК 3; УК 7) 

41. Производственная физическая культура, ее цели и задачи (УК 1; УК 3; УК 7) 

42.  Физическая культура и спорт в свободное время(УК 1; УК 3; УК 7) 
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6.3. Шкала оценочных средств 
Уровни освоения 

компетенций  

Критерии оценивания Оценочные средства 

(кол-во баллов) 

Продвинутый 

(75 -100 баллов) 

«зачтено» 

Знает - полное знание учебного матери-

ала из разных разделов дисциплины с  

раскрытием сущности и области приме-

нения физической культуры обучающе-

гося и пониманием их интегрирующей 

роли в процессе формирования здоро-

вьесбережения будущих специалистов; 

основы формирования базовой, спор-

тивной, оздоровительной, профессио-

нально-прикладной.   

Умеет переносить предметные знания 

по теории и методике физического вос-

питания на другие предметные области 

в процессе профессиональной подго-

товки, управлять своим физическим 

здоровьем и применять высокоэффек-

тивные оздоровительные и спортивные 

технологии, применять свои навыки для 

организации коллективных занятий и 

соревнований. 

Владеет способностью к самоопределе-

нию, саморазвитию и самосовершен-

ствованию в выборе средств и методов 

оздоровительных и спортивных техно-

логий; высоким уровнем готовности к 

развитию в сфере физической культуры 

(мотивация, знания, умения, навыки и 

самооценка достижений 

Сдача контрольных 

нормативов  

30-40 баллов 

Вопросы к зачету или 

реферат  

15-20 баллов 

Базовый 

(50 -74 балла) –  

«зачтено» 

знает основные теоретические разделы 

дисциплины, ориентируется в понятиях 

по изучаемому предмету  

умеет управлять и поддерживать свое 

физическое здоровье, применять прак-

тические умения и навыки по физиче-

ской культуре в  экстремальных ситуа-

циях  производственной деятельности. 

владеет способностью к самоопределе-

нию в выборе методов спортивных тех-

нологий, поддержанием собственного 

физического развития. 

Сдача контрольных 

нормативов  

25-30 баллов 

Вопросы к зачету или 

реферат  

10-14 баллов 

Пороговый 

(35 - 49 баллов) –  

«зачтено» 

Знает -поверхностное знание изучаемо-

го предмета 

Умеет применять практические умения 

и навыки по физической культуре в  

экстремальных ситуациях  производ-

ственной деятельности 

Владеет средним уровнем готовности к 

развитию в сфере физической культуре 

Сдача контрольных 

нормативов  

20-25 баллов 

Вопросы к зачету или 

реферат  

5-10 баллов 
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Низкий  (допорого-

вый) (компетенция 

не сформирована) 

(менее 35 баллов) – 

«незачтено» 

Знает - слабое владение терминологией, 

приблизительное представление о 

предмете. 

Умеет – низкое качество умений и 

навыков по физической культуре и не 

способность применять их в производ-

ственной деятельности 

Владеет низким уровнем готовности к 

развитию в сфере физической культуре  

 

Сдача контрольных 

нормативов  

20 и ниже баллов 

Вопросы к зачету или 

реферат  

0-5 баллов 

Все комплекты оценочных средств (контрольно-измерительных материалов), необ-

ходимых для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризу-

ющие этапы формирования компетенций в процессе освоения дисциплины (модуля) по-

дробно представлены в документе «Фонд оценочных средств дисциплины (модуля)». 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

(модуля) 

7.1. Учебная литература 
2. Барчуков И.С., Нестеров А.А.; под об.ред. Маликова Н.Н.; Физическая культура и 

спорт: методология, теория, практика: Учебное пособие для студентов высших учебных 

заведений, - М.: Издательский центр «Академия», 2006. – 528 с. 

3. Хабаров С.А. УМК по дисциплине «Физическая культура и спорт» для направления 

подготовки 35.03.07 Технология производства, хранения и переработки продукции жи-

вотноводства. – Мичуринск, Изд-во «Мичуринский ГАУ», 2022. 

1. Вайнбаум Я.С., Коваль В.И., Родионова Т.А., Гигиена физического воспитания и спор-

та: Учебное пособие для студентов высших педагогических учебных заведений.- 3-е изд., 

стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2005.- 240 с.  

2. Евсеев Ю.И. , Физическая культура. – изд. 5 – Ростов на Дону : Феникс, 2008 – 378, (1) 

с.: ил. – (Высшее образование) 

3. Гик Е.Я., Гупало Е.Ю., Популярная история спорта. – М.: Издательский центр «Акаде-

мия», 2007. – 448 с. 

4. Журавлик М.Л., Загрядская О.В., Казакевич М.В. и др.: под.ред.  Журавина М.Л., 

Меньшикова М.К., Гимнастика: учебник для студентов высших учебных заведений. – изд. 

4-е ; испр. – М.: Издательский центр «Академия», 2006.- 448 с.  

5. Бароненко В.А., Рапопорт Л.А.; Здоровье и физическая культура студента: Учебное по-

собие. – изд. 2-е; перераб; -  М.: Альфа – М: ИН ФРА – М, 2009. – 336 с. 

6. Туманян Г.С.; Здоровый образ жизни и физическое совершенствование:  Учебное посо-

бие для студентов высших учебных заведений. – изд. – 3-е, стер. – М.: Издательский центр 

«Академия», 2009. – 336 с. 

 

7.2. Методические указания по освоению дисциплины (модуля) 
1. Хабаров С.А. Методические указания для выполнения контрольной работы обучающи-

мися заочной формы по дисциплине «Физическая культура и спорт» для направления под-

готовки 35.03.07 Технология производства, хранения и переработки продукции животно-

водства. – Мичуринск, Изд-во «Мичуринский ГАУ», 2023. 

2. Хабаров С.А. Методические указания для самостоятельной работы по дисциплине «Фи-

зическая культура и спорт» для направления подготовки 35.03.07 Технология производ-

ства, хранения и переработки продукции животноводства. – Мичуринск, Изд-во «Мичу-

ринский ГАУ», 2023. 

 

7.3 Информационные и цифровые технологии  

(программное обеспечение, современные профессиональные базы  
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данных и информационные справочные системы) 
Учебная дисциплина (модуль) предусматривает освоение информационных и циф-

ровых технологий. Реализация цифровых технологий в образовательном пространстве яв-

ляется одной из важнейших целей образования, дающей возможность развивать конку-

рентоспособные качества обучающихся как будущих высококвалифицированных специа-

листов. 

Цифровые технологии предусматривают развитие навыков эффективного решения 

задач профессионального, социального, личностного характера с использованием различ-

ных видов коммуникационных технологий.  Освоение цифровых технологий в рамках 

данной дисциплины (модуля) ориентировано на способность безопасно и надлежащим 

образом получать доступ, управлять, интегрировать, обмениваться, оценивать и создавать 

информацию с помощью цифровых устройств и сетевых технологий. Формирование циф-

ровой компетентности предполагает работу с данными, владение инструментами для 

коммуникации. 

 

7.3.1 Электронно-библиотечная системы и базы данных 
1. ООО «ЭБС ЛАНЬ» (https://e.lanbook.ru/) (договор на оказание услуг от 10.03.2020 

№ ЭБ СУ 437/20/25 (Сетевая электронная библиотека) 

2. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» (https://e.lanbook.ru/) 

(договор на оказание услуг по предоставлению доступа к электронным изданиям ООО 

«Издательство Лань» от 03.04.2023 № 1) 

3. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» (https://e.lanbook.ru/) 

(договор на оказание услуг по предоставлению доступа к электронным изданиям ООО 

«Издательство Лань» от 06.04.2023 № 2) 

4. База данных электронных информационных ресурсов ФГБНУ ЦНСХБ (договор 

по обеспечению доступа к электронным информационным ресурсам ФГБНУ ЦНСХБ че-

рез терминал удаленного доступа (ТУД ФГБНУ ЦНСХБ) от 07.04.2023 № б/н) 

5. Электронно-библиотечная система «AgriLib» ФГБОУ ВО РГАЗУ 

(http://ebs.rgazu.ru/) (дополнительное соглашение на предоставление доступа от 13.04.2023 

№ б/н к Лицензионному договору от 04.07.2013 № 27)  

6. Электронная библиотечная система «Национальный цифровой ресурс «Руконт»: 

Коллекции «Базовый массив» и «Колос-с. Сельское хозяйство» (https://rucont.ru/) (договор 

на оказание услуг по предоставлению доступа от 04.04.2023 № 2702/бп22) 

7. ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) (договор на оказание 

услуг по предоставлению доступа к образовательной платформе ООО «Электронное изда-

тельство ЮРАЙТ» от 06.04.2023 № 6) 

8. Электронно-библиотечная система «Вернадский» (https://vernadsky-lib.ru) (дого-

вор на безвозмездное использование произведений от 26.03.2020 № 14/20/25) 

9. База данных НЭБ «Национальная электронная библиотека» (https://rusneb.ru/) 

(договор о подключении к НЭБ и предоставлении доступа к объектам НЭБ от 01.08.2018 

№ 101/НЭБ/4712) 

10. Соглашение о сотрудничестве по оказанию библиотечно-информационных и 

социокультурных услуг пользователям университета из числа инвалидов по зрению, сла-

бовидящих, инвалидов других категорий с ограниченным доступом к информации, лиц, 

имеющих трудности с чтением плоскопечатного текста ТОГБУК «Тамбовская областная 

универсальная научная библиотека им. А.С. Пушкина» (https://www.tambovlib.ru) (согла-

шение о сотрудничестве от 16.09.2021 № б/н) 

 

7.3.2 Информационные справочные системы  
1. Справочная правовая система КонсультантПлюс (договор поставки и сопровож-

дения экземпляров систем КонсультантПлюс от 03.02.2023 № 11481 /13900/ЭС) 

2. Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ» (договор на услу-

https://e.lanbook.ru/
https://e.lanbook.ru/
https://e.lanbook.ru/
http://ebs.rgazu.ru/
https://rucont.ru/
https://vernadsky-lib.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.tambovlib.ru/
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ги по сопровождению от 22.12.2022 № 194-01/2023) 

 

7.3.3 Современные профессиональные базы данных  
1. База данных нормативно-правовых актов информационно-образовательной про-

граммы «Росметод» (договор от 11.07.2022 № 530/2022) 

2. База данных Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU – российский ин-

формационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины и образова-

ния - https://elibrary.ru/ 

3. Портал открытых данных Российской Федерации - https://data.gov.ru/ 

4. Открытые данные Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/opendata 

 

7.3.4 Лицензионное и свободно распространяемое программное  

обеспечение, в том числе отечественного производства 
 

№ Наименование 
Разработчик ПО  

(правообладатель) 

Доступность  

(лицензионное,  

свободно  

распространяемое) 

Ссылка на 

Единый реестр 

российских 

программ 

для ЭВМ и БД 

(при наличии) 

Реквизиты  

подтверждающего  

документа 

(при наличии) 

1 

Microsoft 

Windows,  

Office Professional 

Microsoft 

Corporation 
Лицензионное - 

Лицензия 

от 04.06.2015  

№ 65291651  

срок действия:  

бессрочно 

2 

Антивирусное 

программное 

обеспечение 

Kaspersky Endpoint 

Security для бизне-

са 

АО «Лаборатория  

Касперского» 

(Россия) 

Лицензионное 

https://reestr.di

gital.gov.ru/ree

str/366574/?sph

rase_id=415165 

Сублицензионный  

договор  

с ООО «Софтекс»  

от 06.07.2022 № б/н,  

срок действия:  

с 22.11.2022  

по 22.11.2023 

3 

МойОфис Стан-

дартный - 

Офисный пакет 

для работы с до-

кументами и поч-

той (myoffice.ru) 

ООО «Новые  

облачные  

технологии»  

(Россия) 

Лицензионное 

https://reestr.di

gital.gov.ru/ree

str/301631/?sph

rase_id=269844

4 

Контракт  

с ООО «Рубикон» 

от 24.04.2019  

№0364100000819000012 

срок действия:  

бессрочно 

4 

Программная си-

стема для обнару-

жения текстовых 

заимствований в 

учебных и науч-

ных работах «Ан-

типлагиат ВУЗ» 

(https://docs.antipla

giaus.ru) 

АО «Антиплагиат»  

(Россия) 
Лицензионное 

https://reestr.di

gital.gov.ru/ree

str/303350/?sph

rase_id=269818

6 

Лицензионный договор  

с АО «Антиплагиат»  

от 17.04.2023 № 6627,  

срок действия:  

с 17.04.2023  

по 16.04.2024 

5 

Acrobat Reader - 

просмотр доку-

ментов PDF, DjVU  

Adobe Systems 
Свободно  

распространяемое 

- - 

6 

Foxit Reader - про-

смотр документов 

PDF, DjVU  

Foxit Corporation 
Свободно  

распространяемое 

- - 

 

7.3.5 Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  
1. CDTOwiki: база знаний по цифровой трансформации https://cdto.wiki/ 

2. Режим доступа: http://normdok.narod.ru/gosts.htm 

https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://cdto.wiki/
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3. Режим доступа: http://rureferat54.ru/Economy/27293 

4. Режим доступа: http://mir-restoratora.ru 

5. Режим доступа: http://dbsd.ru/background-documents/other/693.htm 

6. Режим доступа: http://nikshkola.narod.ru/Doc/spisok_inf_resursov.doc 

 

7.3.6 Цифровые инструменты, применяемые в образовательном процессе 
1. LMS-платформа Moodle 

2. Виртуальная доска Миро: miro.com 

3. Виртуальная доска SBoardhttps://sboard.online 

4. Виртуальная доска Padlet: https://ru.padlet.com 

5. Облачные сервисы: Яндекс.Диск, Облако Mail.ru 

6. Сервисы опросов: Яндекс Формы, MyQuiz 

7. Сервисы видеосвязи: Яндекс телемост, Webinar.ru 

8. Сервис совместной работы над проектами для небольших групп Trello 

http://www.trello.com 

 

7.3.7 Цифровые технологии, применяемые при изучении дисциплины 
 

 Цифровые технологии 
Виды учебной работы, выполняемые с 

применением цифровой технологии 

Формируемые 

компетенции 
ИДК 

1.  Облачные технологии 
Лекции 

Самостоятельная работа 
УК-1 ИДК-2 

2.  Большие данные Самостоятельная работа УК-1 ИДК-2 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 

Спортивный зал № 1 (384 м
2
) 

- волейбольная сетка 

- гимнастические скамейки 

- баскетбольные кольца 

- шведские стенки 

- перекладины для подтягивания 

- футбольные ворота 

- канат, шест 

Спортивный зал № 2 (324 м
2
) 

- тренажеры 

- гимнастические стенки 

- стенка здоровья 

- гимнастические скамейки 

- баскетбольные щиты 

- турники 

- бревно гимнастическое 

- качели гимнастические 

- гири,  

- маты 

- гантели 

- штанга народная 

- теннисные столы 

- сетка для бадминтона 

Спортивный зал № 3 (360 м
2
) 

- скамейка гимнастическая 

- гимнастические стенки 

- тренажер «Атлант» 
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- тренажер «Ратибор» 

- барьеры 

- брусья,  

- стойки 

- перекладины для подтягивания 

- стартовые колодки 

Спортивный зал № 5 (560 м
2
) 

- гимнастические скамейки 

- гимнастические стенки 

- маты гимнастические 

- волейбольная сетка 

- баскетбольные кольца 

- перекладины для подтягивания 
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ствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 35.03.07 Технология произ-

водства и  переработки сельскохозяйственной продукции (уровень бакалавриата), утвер-

жденного 17.07.2017   протокол № 669 

 

Автор (ы):   
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Программа рассмотрена на заседании кафедры физического воспитания (протокол № 8 от 

3 апреля 2019 г) 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии Плодоовощного ин-

ститута им. И.В. Мичурина Мичуринского ГАУ протокол № 9 от «22» апреля 2019г. 

Программа утверждена  решением Учебно-методического совета университета протокол 

№ 8 от «25» апреля 2019 г. 

 

 

Программа переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС ВО 

Программа рассмотрена на заседании кафедры (протокол № 7 от «2» марта 2020 г) 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии Плодоовощного ин-

ститута им. И.В. Мичурина Мичуринского ГАУ протокол № 9 от «20» апреля 2020г 

Программа утверждена  решением Учебно-методического совета университета протокол 

№ 8 от «23» апреля 2020 г 

 

Программа переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС ВО 

Программа рассмотрена на заседании кафедры (протокол № 8 от «5» апреля 2021 г) 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии социально-

педагогического института Мичуринского ГАУ протокол № 8 от «12» апреля 2021г 
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Программа рассмотрена на заседании кафедры (протокол № 10 от «7» июня 2021 г) 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии Плодоовощного ин-

ститута им. И.В. Мичурина Мичуринского ГАУ (протокол № 10 от 15 июня  2021г) 

Программа утверждена  решением Учебно-методического совета университета (протокол 

№ 10 от «24» июня 2021 г.) 
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Программа переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 
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Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии Социально-

педагогического института Мичуринского ГАУ, протокол № 10 от 13июня 2023 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета, прото-

кол № 10 от 22июня 2023 г. 
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